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Reunido 01 — 01 Ordinaria

02 de julho de 2025

Ata de Reuniao de Conselho Geral

Aos dois dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, pelas dezanove horas e trinta

minutos, reuniram-se na Escola Secundaria, os membros eleitos do Conselho Geral 2025-

2029, sob a presidéncia da docente Sylvie Martins de Jesus, presidente do Conselho Geral,

com a presenca dos seguintes elementos:

Representantes Nomes

Rubrica

Diretora Cristina Silva

Sylvie Jesus

Carla Costa

Benilde Martins

Pessoal docente Célia Fernandes

Carlos Redondo

Fernando Gldria

Edgar Semedo

. Ana Isabel Silva
Pessoal ndo docente

Maria Manuela Fonseca

Carla Pardao

. Vanessa Castelo
Pais e encarregados de

- Catarina de Oliveira
educacao

FALTOU

Irina Batista

FALTOU

Ana Zilda da Silva

Alunos Catarina Xavier

Catarina Vale

FALTOU

Municipio Inés Correia

FALTOU

Cristina Gongalves

Paula Gongalves

Comunidade Local Avelina Leal de Oliveira

Goncalo Santos
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A reunido teve inicio com a presenca dos membros que estdo assinalados como

presentes na folha de rosto, e com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Informacdes;

Ponto dois: Parecer sobre os critérios de organizacdo dos horarios 2025-2026.

Ponto um - Informagfes — Relativamente ao primeiro ponto da ordem de

trabalhos, a Presidente do Conselho Geral passou a palavra & Senhora Diretora do

AEB, Cristina Silva que transmitiu as seguintes informacoes:

O Calendério Escolar para o ano letivo 2025/2026, esta estruturado por
semestres;

O 1.° Semestre tem inicio a 11 de setembro com a rececao dos alunos por
ano de escolaridade;

As reunides intercalares de 1° semestre terdo lugar entre os dias 12 a 14
de novembro;

A interrupcao letiva de Natal ocorrera entre 22 de dezembro a 2 de janeiro;
O 1.° semestre terminara a 23 de janeiro, sendo as reunides de avaliacao
de final de semestre entre os dias 26 a 30 de janeiro;

O 2.° semestre iniciar-se-a a 2 de fevereiro com interrupgfes no Carnaval
de 16 a 17 de fevereiro, na Pascoa de 1 a 10 de abril e no dia 15 de maio,
respetivamente;

O termo do 2.° semestre esta previsto para 05 de junho para os anos de
escolaridade 9°,11° e 12° anos; para o dia 12 de junho 5°, 6°, 7°, 8° e 10°
anos de escolaridade; e para 30 de junho, a Educacédo Pré-escolar e 1°
Ciclo do Ensino Bésico;

Estd previsto para o dia 31 de marco a comemoracdo do Dia do
Agrupamento;

Destacou-se 0 sucesso da atividade de Acantonamento dos alunos do 4.°
ano, que contou com a participagcdo ativa de pais e encarregados de
educacédo, verificando-se um impacto muito positivo por parte da
comunidade educativa, dado que esta iniciativa teve como propdsito o
conhecimento da Escola Béasica 2,3 Duarte Lopes, prevendo-se a sua
repeticdo em anos letivos futuros, por forma a ser alargada a um maior

numero de alunos;
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Estdo ainda em Formagdo em Contexto de Trabalho (estagio), 18 alunos
em Barcelona e Riga do Ensino Profissional, que apesar da dificuldade face
a sua concretizacdo é expectavel por parte dos elementos do Clube
Europeu e da Direcdo, que esta seja uma experiéncia muito positiva para
0 desenvolvimento de competéncias e saberes dos formandos;

Neste momento estd a decorrer 0 prazo para a elaboracdo do relatério
preliminar dos CTE. Sera feita a sua divulgacdo na plataforma vortal,
havendo posteriormente um periodo para as empresas se pronunciarem.
Depois serd elaborado o relatério final e, no caso de ndo haver
reclamacoes, avancgar-se-a para a aquisicao de materiais e equipamentos;
Foi solicitado apoio junto da CMB para a aquisicdo de um contentor
maritimo para armazenamento de material de Educacao Fisica na Escola
Basica 2,3 Duarte Lopes e outro para armazenamento de material das
Oficinas na Escola Secundaria;

A Direcdo decidiu avancar com o servico de refeicbes na Escola
Secundaria com o objetivo de aliviar o refeitério na Escola Basica 2,3
Duarte Lopes e nesse periodo, ndo havera bar;

Sera substituido o chdo de 5 salas de aulas na escola Duarte Lopes, da
responsabilidade da DGESTE que ird também, proceder ao arranjo das
infiltragbes diagnosticadas este ano letivo;

Sera também recuperada a sala 2 que pertencia ao refeitério, e solicitado
um monobloco para uma outra sala de aulas;

Na Escola Secundaria, serdo realizadas obras no bar e no pavimento de

algumas salas de aula e gabinetes.

Quanto a esta informacgéo, a representante dos Encarregados de Educagéo

Carla Pardao questionou se foi recebido, por parte da CMB, algum feedback sobre

a questdo levantada pelo CG nas ultimas reunides no que diz respeito a

constituicdo do pavimento de algumas salas da Escola Duarte Lopes. Sobretudo

averiguar a veracidade da questéo levantada. A Diretora referiu que as obras vém

no seguimento dessa questao, ndo tendo, no entanto, recebido qualquer relatério

da anélise do pavimento.

Ainda no seguimento das informacdes, a Sra. Diretora fez saber:
Na constituicdo das turmas, foram aprovadas 12 turmas para o pré-escolar.

No entanto, estdo 8 criancas em lista de espera, sendo contactadas as
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familias, no sentido de perceber qual sera a sua segunda opc¢ao de modo
a ser viabilizada a frequéncia das mesmas na Educacao Pré-Escolar;

e No 1.° ciclo todas as turmas foram aprovadas exceto uma em Santo
Estévao, que conta apenas com 7 alunos para o 1° ano. No entanto, a tutela
propde que estes sejam integrados na turma do 2.° ano, formando uma
turma mista, mas, ainda assim, esta solugdo excede o nimero maximo de
alunos autorizados (20), uma vez que existe um aluno redutor de turma;

e A SenhoraDiretora Cristina Silva anunciou ainda que foi atribuido o Selo de
Ouro ao Agrupamento pelo Programa RedEscolas Anticorrupgao,
promovido pela Associacao Civica All4Integrity, dinamizado pelo professor
Daniel Teixeira. Este programa promoveu uma cultura de integridade e a

implementacéo de projetos educativos sobre corrupgao ética e cidadania.

A representante dos alunos, Catarina Xavier questionou a Diretora pelo facto de
nos ultimos dois meses de aulas, aproximadamente, as casas de banho femininas no
rés-do-chdo da Escola Secundaria, terem estado permanente fechadas. A Senhora
Diretora esclareceu que foram dois os fatores que levaram ao encerramento das
instalacdes sanitarias: o entupimento de esgoto e o0 uso inadequado do espaco,
nomeadamente na utilizacdo do papel higiénico. Acrescentou que € expectavel que no
inicio do ano letivo ja estejam reunidas as condi¢des de salubridade necessarias para
o seu pleno funcionamento e apelou a Associacdo de Estudantes para que atue junto
dos seus pares, sensibilizando-os para o facto de que o bom uso das instalacdes

escolares é simultaneamente um direito e um dever de todos.

Ponto dois - Parecer sobre os critérios de organizacédo dos horarios 2025-2026 —
A Presidente do Conselho Geral passou a palavra aos conselheiros para que pudessem
expor as suas duvidas e sugestdes no que diz respeito a organizacao dos horarios.

Foram esclarecidas todas as duvidas e ainda, discutidas algumas sugestbes por
parte dos conselheiros.

O Conselho Geral teceu um parecer favoravel ao documento, apesar dos seus
membros terem consciéncia que a realidade atual ira comprometer o sucesso escolar
dos alunos e o bom funcionamento do Agrupamento.

No que concerne ao 1.° Ciclo, a representante dos Encarregados de Educacéo,
Ana Zilda Silva considerou que as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

poderiam funcionar de forma inversa, isto é, 0 1.° e 2.° anos do 1°ciclo deveriam ter as
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AEC das 15h30 as 16h30 dado que, considerando a sua faixa etaria, sera mais dificil
levar os alunos a voltar a sala para terem as AEC as 16h30. A professora titular de 1.°
ciclo referiu que o feedback dos professores das AEC né&o revelou esse tipo de
constrangimento e que os docentes deste ciclo consideram que o modelo atual € mais
eficaz uma vez que os alunos do 3° e 4° anos sdao mais autobnomos e nos 15 minutos
que separam a componente curricular das AEC conseguem organizar-se mais
rapidamente. A Educadora Carla considerou que talvez o principal problema resida na
questao do espaco, ou seja, ao fim de cinco horas de componente letiva as criangas
tém de regressar a uma sala de aula organizada para fins letivos, num horario dedicado
as AEC. A Presidente do CG considera que este foi o ano em que menos houve
contestacdo em sede de CG no que diz respeito as AEC.

O Conselho Geral foi unanime em considerar que os alunos deveriam sair as
13h15 na hora de almoco para articular com a hora do autocarro (13h20), resolvendo
um problema recorrente quer no pedido de saida dos alunos para apanhar o autocarro,
quer no intervalo na hora de almoco que permite uma saida menos atribulada da escola,
dado que que néo coincide com a entrada dos alunos do periodo da tarde.

O representante dos docentes, Edgar Semedo, solicitou que fosse acrescentado
no documento da OAL, um ponto entre os itens 6 e 7 do capitulo VIII — Ponto 8.1 —
Componente Letiva: “Sempre que possivel cada ano letivo deve ser acompanhado pelo
mesmo docente de Educacdo Especial”. Este critério € adotado pelo AEB, mas néo
esta expresso no documento.

Foi reiterado que os docentes poderao ter dispensa da componente nao letiva, por
um periodo maximo de 8 horas, para efeitos de formacao.

O representante dos docentes, Carlos Redondo, alertou para o facto dos alunos
necessitarem de apoio fora da sala de aula na disciplina de Matematica, no entanto, a
Diretora respondeu que face a situacao atual seria muito dificil a atribuicdo de horas de
apoio para todos.

A representante dos alunos, Catarina Xavier tomou a palavra para enfatizar a
importancia dos apoios, principalmente nos anos de Exames Nacionais, e manifestou
a sua preocupacao quanto ao facto de, nem sempre, as aulas de apoio serem
compativeis com o horéario dos alunos.

A Presidente do CG considerou que os apoios deveriam estar incluidos no horario
dos alunos desde o primeiro dia de aulas, ainda que de frequéncia facultativa, de modo
a permitir que as familias pudessem, desde o inicio do ano letivo, contar com esse

recurso.
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De seguida, foi questionada a situacao atual relativamente ao crédito horario.

A Diretora esclareceu o modo como é feito o calculo das horas de crédito, o qual
depende sempre do numero de turmas, da anterior avaliagdo externa do Agrupamento
e, do numero de horas atribuidas aos docentes ao abrigo do Artigo 79.° - Reducéo da
Componente Letiva, do Decreto-Lei n.° 41/201. A saber, no ponto um do referido artigo:
“A componente letiva do trabalho semanal a que estdo obrigados os docentes dos 2.°
e 3.° ciclos do ensino basico, do ensino secundario e da educacao especial é reduzida,
até ao limite de oito horas, nos termos seguintes: a) De duas horas logo que o0s
docentes atinjam 50 anos de idade e 15 anos de servico docente; b) De mais duas
horas logo que os docentes atinjam 55 anos de idade e 20 anos de servigo docente; c)
De mais quatro horas logo que os docentes atinjam 60 anos de idade e 25 anos de
servico docente”.

Do mesmo artigo, cita-se ainda o ponto dois: “ Os docentes da educacédo pré-
escolar e do 1.° ciclo do ensino basico em regime de monodocéncia, que completarem
60 anos de idade, independentemente de outro requisito, podem requerer a reducéo de
cinco horas da respetiva componente letiva semanal”.

No gue se refere aos Centros Tecnoldgicos Especializados, Desporto Escolar,
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva e ao Plano de Transi¢ao Digital,
foi ainda referido que existem horas de crédito préprio atribuidas para o exercicio destas
funcdes.

A Presidente do CG considerou que dada a recente presenca da Inspecao-Geral
da Educacdo e Ciéncia no Agrupamento seria de todo conveniente uma maior
divulgacdo da situagdo atual, uma vez que a maioria dos conselheiros integrou o
mandato do CG e acompanhou o trabalho das anteriores equipas de Direcdo. Neste
sentido, informou que a anterior Direcdo alegadamente ultrapassou o limite do crédito
horario em centenas de horas, o que nunca foi confirmado, nem explicado ao CG
apesar das reiteradas questbes deste Orgdo ao, entdo, Diretor do Agrupamento.
Posteriormente, as mesmas questbes foram dirigidas a Subdiretora que assumiu
funcdes apos a cessacao do mandato do Diretor. No entanto, a Subdiretora manteve-
se sempre evasiva nos esclarecimentos e a certa altura, ndo compareceu a reunides
do CG.

A atual Diretora do AEB continuou as suas declaracdes, fazendo referéncia a
reducdo que impds no ano letivo 2024-2025, apesar da insatisfacdo manifestada por
varios grupos de recrutamento, que alertaram para 0s possiveis efeitos negativos da

medida no sucesso escolar dos alunos. Contudo, a Sra. Diretora reconheceu que por
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interpretacdo propria e ndo de forma intencional, deixou ultrapassar o crédito horario
em 190 horas. Aquando da atividade inspetiva, a Diretora procurou corrigir algumas
situagdes, tendo atribuido mais horas extraordinarias aos docentes, de modo a evitar
novas contratacdes destinadas a substituicdo de professores por doencga, rescisao,
entre outros. Nessa fase do ano letivo conseguiu reduzir o crédito horario em algumas
dezenas de horas (76 horas em fevereiro e 80 horas em maio). No entanto, referiu que
em certas situacoes tal ndo foi possivel, uma vez j4 estar a decorrer 0 2° semestre.

As situagBes que mais contribuiram para o supramencionado contexto foram as
horas utilizadas para cumprimento do Inglés curricular no 3° e 4° anos de escolaridade;
as horas atribuidas ao desenvolvimento da oralidade nas disciplinas de Portugués e
Linguas Estrangeiras; a necessidade de atribuicao de horas para a direcao de turma
na componente letiva, quando tal ndo era viavel na componente nao letiva.

Informou que no seguimento desta atividade inspetiva, tera de tomar decisdes
guanto a oferta educativa disponibilizada aos alunos, nomeadamente no que se refere
ao Programa Escolar Bilingue em Inglés (PEBI), a coadjuvacéo da Educacao Fisica no
1° ciclo e a oferta de apoios nas diversas disciplinas sujeitas a exames finais nacionais.
Lamentou, que a acédo inspetiva tenha assumido um caracter essencialmente punitivo,
ao invés de uma postura construtiva, tendo salientado que o Agrupamento néo era alvo
deste tipo de fiscalizacdo h& varios anos, o que induziu a praticas vistas como possiveis.

Por fim, recordou que, ao assumir o cargo de Diretora em marco de 2024,
manteve-se a lecionar as suas turmas de Inglés para que os alunos nao ficassem sem
professor, nem deixou de cumprir com a sua funcéo de diretora de turma, acumulando
assim trés funcdes, com o objetivo de garantir a continuidade pedagdgica dos alunos e
0 sucesso dos mesmos, bem como, garantir o funcionamento do Agrupamento.

A Diretora sublinhou que sera sua inten¢éo reduzir a atribuicéo de horas de crédito
até ao limite permitido no préximo ano letivo 2025-2026, o que tornara muito dificil a
atribuicdo de horas de apoio a todas as disciplinas que delas necessitam. Indicou como
exemplo dessa reducéo a eliminacdo da disciplina de Educacédo Musical no 8.° e 9.°
anos de escolaridade e referiu que embora exista a possibilidade de pedir reforco a
tutela, tal cenario sera, na atual conjuntura, de concretiza¢do pouco provavel.

Concluindo, o CG manifestou-se favoravel a aprovacdo do documento apds
alguns ajustes. O CG prop0s ainda a alteragcédo do horéario de saida dos alunos do 2° e
3° ciclos do ensino basico, tal como do secundario, permitindo o término das aulas 5

minutos mais cedo, com reajuste dos intervalos, tendo como objetivo garantir a
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seguranca de todos e evitar constrangimentos relacionados com a utilizacdo dos
transportes publicos.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada esta reunido da qual foi lavrada
a presente ata, que depois de lida e aprovada, sera assinada por mim que a secretariei

e pela Presidente.

A Presidente da reunido A Secretaria

(Sylvie de Jesus) (Carla Costa)



