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Concurso Contratacao de Escola

Técnico Especializado — Técnico CPCJ

Encontra-se aberto concurso para a contratagdo de um Técnico Especializado — Representante do Ministério da

Educacdo, Ciéncia e Inovagdo na Comissdo de Protegdo de Criancas e Jovens de Benavente.

N.2 de horas de trabalho: 35;
Duragdo do contrato a celebrar: Contrato de trabalho a termo resolutivo com termo a 31/08/2027;

Local de trabalho: Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens de Benavente;

Caracterizagdo das fungdes:

Avaliagdo e Diagnostico - Analisar e avaliar as dinamicas familiares e sinalizacBes recebidas, identificando

fatores de risco e de protegdo em que a crianga ou jovem se encontra;

Intervengdo Direta - Desenvolver uma relagdo proxima com as criangas, jovens e respetivas familias,

prestando apoio psicossocial e desenhando Planos de Promogéo e Protecdo personalizados;

Acompanhamento de Medidas - Executar, monitorizar e avaliar a eficacia das medidas de promocdo e

protecdo deliberadas pela Comissdo;

Articulagdo Interinstitucional - Participar em reunides de trabalho e colaborar de forma ativa com os parceiros
da rede social local, tais como escolas (Educagdo), centros de salde, seguranga social, forgas de seguranga e

autarquias locais;

Instrugdo de Processos - Elaborar relatorios sociais, pareceres técnicos e garantir a instrugdo correta e

confidencial dos processos de promogdo e protegdo de acordo com a legisla¢do vigente (LPCIP)
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Requisitos de admissdo e Critérios de Seleg¢do:

e Curso/Habilitacdo

- Licenciatura ou diploma de ciclo de estudos reconhecido em Portugal (nivel 6 do Quadro Europeu de

Qualificacdes), preferencialmente nas areas da Educagdo Social, Acdo Social ou Psicologia.

Critérios de selegdo:
De acordo com 0 n.2 10 do art.2 40 do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio:
e Ponderagdo da Avaliacdo do Portefdlio - 30%
Subcritério:
- Curriculo e experiéncia Profissional — 15%
- Formagdo complementar na drea a concurso — 15%
e Ponderagdo da Entrevista - 35%
Subcritério:
- Capacidade de intervengdo ao nivel da resolugdo de problematicas sociais — 20%

- Motivacdo e interesse para o exercicio das fungdes a desempenhar — 15%

e Ponderagdo do Numero de Anos de Experiéncia Profissional - 35%

Nota: Os portefdlios deverdo ser enviados para o seguinte endereco de email: direcao@aebenavente.pt

Benavente, 20 de outubro de 2026




